
 

Transformation écologique : enjeux et impacts pour mon activité  

Contexte :  
 
Rendre son modèle résilient, anticiper les contraintes, saisir les opportunités : les raisons pour 
engager sa transformation écologique sont nombreuses. 
Le DLA des Yvelines vous propose un participer à un atelier collectif inspirant pour vous 
accompagner dans une démarche de transformation profitable à votre activité ainsi qu’à 
la durabilité de nos ressources et valorisable auprès de vos partenaires. 
 
Objectifs pédagogiques   

 Identifier et expliquer les principaux enjeux écologiques de notre temps ainsi que 
les grands leviers de réponse à différentes échelles (de la structure, du territoire, 
etc.), 

 Explorer les impacts, contraintes et opportunités de la transition écologique sur la 
structure de chaque participant.e 

 Identifier les leviers d’actions propres à chaque structure et les prioriser, 
 Définir les premiers éléments d’un plan d’actions 
 Commencer à expérimenter concrètement au sein de chaque structure. 

 
Contenu :  
Matin :  Définition et appropriation des enjeux- Exploration des grands leviers de transition et 
se projeter dans la transition -Considérer les enjeux par secteur d’activité 
Après-midi : Analyser l’environnement de chaque structure- Définir des leviers d’action et les 
prioriser- Fédérer sur la durée avec des actions à court et moyen terme- Echanger sur les 
apprentissages et clarifier ce qui doit l’être. 
 
Méthode pédagogiques : Mise en synergie-Cadre théorique et exemples concrets- 
intelligence collective -Echanges en sous-groupe et en groupe entier– Quiz participatif-
Réflexion individuelle et partage- Réponse aux questions – Animation des discussions- 
Pour les structures qui le souhaitent, un échange un mois après l’atelier permettra de faire le 
point sur le déploiement du plan d’action et de recueillir les besoins éventuels 
d’accompagnement complémentaire sur le sujet.  
 
Publics :   Structures employeuses de l’économie sociale et solidaire  
Modalités :   Atelier collectif mercredi 20/11/2024 (9h-12h / 14h- 17h) à Saint-Germain-en laye 
Nombre de participants :  12 personnes maximum  
 

Cabinet assurant la formation : Impact collectif  


